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Na asnovu &lana 56. Zakona o zdravstvenoj zastiti ( ,,S1. glasnik RS" br. 25/2019) , &lana 55. i
¢lana 192. Zakana o radu (.,SI. glasnik RS" br. 24/2005,61/2005,54/2009,32/2013,75/2014} i
¢lana 34.-38. Posebnog kolektivnog ugovora za zdravstvene ustanove ciji je osniva¢ Republika
Srbija , autonomna pakrajina i jedinica Iokalne samouprave {( ,,Sl.glasnik RS" br, 96/2019) i
Odluke o radnom vremenu zdravstvenih ustanova €iji je osniva& RS (,,Sl.glasnik RS" br. 6/2021)
direktor Dama zdravlja Pirot donosi
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ODLUKU

O POCETKU 1ZAVRIETKU RADNOG VREMENA ZAPOSLENIH U DOMU
ZDRAVLJA PIROT

Clan 1.

Ovom Odlukom utvrduje se nedeljni raspored rada, podetak i zavrietak radnog vremena Doma
zdravlja Pirot, Pod radnim vremenom podrazumeva se vreme u kome Dom zdravlja Pirot obavlja
zdravstvenu delatnost i pruza zdravstvene usluge gradanima.

Kontinuirana zdravstvena zastita obezbeduje se smenskim radom, organizovanjem
pripravnosti i de¥urstva.

Clan 2.

Dom zdravlja Pirot radnim danom radi od 7:00h - 20:00h, a subotom i nedeljom radi od 8:00 h -
18.00 h.

Clan 3.

Puno radno vreme iznosi 40h. Rad u Domu zdravlja Pirot obavlja se u dve smene i to:

1.8luzba za zdravstevnu zagtitu odraslih stanovnika (40 Sasova nedeljno)- radnim danom od
7:00h - 20:00h, a subotom i nedeljom radiod 8:00 h- 18.00h.

2.8hi¥ba za zdravsivenu zadtits dece (40 asova nedeljno)- radnim danom od 7:00h - 20:00h, a
subotom i nedeljom radi od 8:00 h- 18.00h.

3.Sluzba 7a zdravstvenu zadtitu kolske dece (40 Gasova nedeljno)- radnim danom od 7:00h -
20:00h, a subotom i nedeljom radi od 8:00 h - 18.00 h.

4.8luzba za zdrvstvenu zadtitu Fena (40 Casova nedelino)- radnim danom od 7:00h - 20:00h, a
subotom i nedeljom radi od 8:00 h- 18.00 h,

5.8luzba za zdravstvenu zadtity radnika -(40 &asova nedeljno) radnim danom od 7:00 h— 15:00h.



6. Sluzba za hitnu medicinsku pomoc¢- (35 sati nedeljno) radnim danima, subotom,
nedeljom i praznikom obavljaju se 24 h dnevno. .

Radno vreme u I smeni podinje u 7:00 h, a zavrsava se u 19:00 A.
Radno vreme u Il smeni poginje u19:00 4, a zavrsava se u 7:00 % narednog dana.

7.Slu¥ba za kuénu negu i ledenje- (37 sati nedeljno) radnim danom od 7:00h - 20:00h.

8.Sluba za polivalentnu patronazu- (37 sati nedeljno) i to pon- &t od 7:00h - 14:30h
ipetak 7:00 -14:00h.

9. Sluzba za stomatolodku zdravstevnu zadtitu- (37 sati nedeljno) radnim danom
od 7:00h - 20:00h.

10. Slu¥ba za pravne i ekonomsko-{inansijske poslove - (40h nedeljno) radnim danom od
7:00 h- 15:00h.

11. Stuzba za tehnitke i druge slidne poslove - (40h nedeljno) radnim danom od 7:00h —
15:00h.

Skradeno radno vreme imaju zaposleni koji rade na narotito tedkim napornim i za zdravlje
$tetinim poslovima na kojima i pored primene odgovarajuéih mera bezbednosti 1 zatife Zivota i
zdravija na radu, sredstava i opreme liéne zastite postoji povedano 3tetno deistvo.

Zaposleni koji rade skraéeno radno vreme fmaju ista prava i obaveze kao 1 zaposleni koji rade sa
punim radnim vremenom.

Clan 4.

Raspored zaposlenih vrsi¢e nadelnici Sluzbi i gefovi Odeljenja uz saglasnost direktora
Dama zdravija i duzni su da organizuju' kontinuirani rad radnim danom , subotom,
nedeljom i v dane drzavnih praznika u skladu sa Zakonom, ovom Odlukom i
pojedinacnim Odlukama direktora.

Clan 5.

Prilikom sacinjavanja rasporeda rada rukovodioci Sluzbi 1 Odeljenja duzni su da
zaposlenima obezbede u skladu sa Zakonom dnevni i nedeljni odmor i to:

Dnevni odmor u trajanju od najmanje 12 casova neprekidno izmedn dva radna dana
Nedeljni odmor u trajanju od najmanje 24 casa, koji se po pravilu koristi nedeljom ali
se zbog prirode posla moZe koristiti i drugim danima.

Rad izmedu 22 casa i 6 casova smatra se nocnim radom.
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Clan 6,

Za sprovodenje ove Odluke adgovorni su rukovodioci Shuzbi i Odeljenja.

Nepostovanje Odluke o pocetku i zavrietku radnog vremena predstavlja povredu
radne obaveze,

Ova Odluka stupa na snagu danom donos

enja i samim tim prestaje da vazi Odluka
broj 02- 464/R od 25.04.2016, godine,

DOM ZDRAVLIA PIROT




